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W  KURSE DES BERUFS-
BILDUNGSZENTRUMS

Telefontraining für Auszubildende
Termin: 13. November 2017, 
Gebühr: 109 Euro.

Der erfolgreiche Umgang 
mit dem Kunden
Termin: 23. November 2017, 
Gebühr: 109 Euro.

Vorbereitung auf die Gesellen-
prüfung – Anlagenmechaniker
Termin: 24. November bis 
02. Dezember 2017, Gebühr: 110 Euro.

Existenzgründung – 
Gut geplant und gerüstet
Termin: 17. November, 
Gebühr 109 Euro. 

Kontakt: R. de Buhr, Tel 049 41 17 97 
-73, E-Mail r.debuhr@hwk-aurich.de.

Kleine Hände, große Zukunft!
Nachwuchs erlebt das Handwerk hautnah bei bundesweitem Wettbewerb 
für Kindertagesstätten.

„Kleine Hände, große Zukunft“ – unter 
diesem Motto startet in den kommen-
den Wochen der bundesweite Wettbe-
werb des Handwerks für Kita-Kinder. 
Kita-Gruppen sind eingeladen, Hand-
werkern bei einem Betriebsbesuch 
über die Schultern zu schauen.

Ihre Eindrücke und Erlebnisse hal-
ten die Kita-Gruppen anschließend auf 
einem Riesenposter fest – mit Bildern, 
Buntstiften, Klebstoff  und allen Mate-
rialien, die sie bei „ihrem“ Handwer-
ker gesehen, gefühlt, gerochen und 
geschmeckt haben. 

Fotos der kreativen Arbeiten können 
Erzieherinnen und Erzieher mit einer 
kurzen Schilderung der Erlebnisse bis 
zum 5. Februar 2018 einreichen.

Ob Klempner, Bäcker, Maurer oder Schornsteinfeger: 
Das Handwerk bietet über 130 spannende Arbeitsfelder, die es zu entdecken gilt.

Eine Jury aus Vertretern des Hand-
werks und der Frühpädagogik begut-
achtet die Poster. Den Landessiegern 
winken jeweils 500 Euro Preisgeld.

Schon zum fünften Mal ermöglicht 
der Wettbewerb Kita-Kindern, hand-
werkliche Tätigkeiten an der Seite 
von echten Handwerkern zu erleben. 
Seit 2012 haben sich viele tausend 
Kita-Kinder von Handwerkern und 
ihrer Arbeit begeistern lassen. „Das 
Projekt gibt Kita-Kindern einen Ein-
blick in die Berufs- und Arbeitswelt des 
Handwerks und legt so schon bei den 
Kleinsten den Grundstein für ein posi-
tives Handwerksbild – das ist uns ein 
besonderes Anliegen“, erklärten Albert 
Lienemann, Präsident und Peter-Ulrich 

Interessierte Kitas können kosten-
los ein Aktionspaket von der Hand-
werkskammer erhalten.

Kontakt: E. Daniels, Tel 049 41 17 97 
-96, E-Mail e.daniels@hwk-aurich.de.

Wir 
 wünschen 

allen Kindern 
viel Spaß bei 
der Aktion.

Albert Lienemann, 
Präsident der 

Handwerkskammer

Kromminga, Hauptgeschäftsführer der 
Handwerkskammer für Ostfriesland. 

Der Kita-Wettbewerb ist eine Initi-
ative der Aktion Modernes Handwerk 
e.V. (AMH) und wird bundesweit 
durchgeführt.
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W  EHRUNGEN UND 
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Spannung führen
Die folgenden Meister und Betriebe 
haben Ende September oder Anfang 
Oktober ihr Jubiläum gefeiert:

25 Jahre Meister
 � Maurermeister Rainer Franzen in 

Uplengen-Nordgeorgsfehn 
(7. Oktober)

 � Fliesen-, Platten- und Mosaikleger-
meister Uwe Ahrends in Norden 
(19. Oktober)

60 Jahre Meister
 � Mechanikermeister Adelbert 

Ennen in Westerholt 
(30. September)

25 Jahre Betriebsjubiläum
 � Friseurmeister Thomas Röskens 

in Bunde 
(1. Oktober)

 � Yacht-Motoren-Technik GmbH 
Horst Janssen in Dornum 
(9. Oktober)

40 Jahre Betriebsjubiläum
 � Kraftfahrzeugmechanikermeister 

Siegfried Krämer in Ostrhauderfehn 
(1. Oktober)

 � Tischlermeister Gerd Rabenstein 
in Eversmeer (1. Oktober)

 � Elektro de Vries, Inh. Johannes 
Diekmann e.K., in Moormerland 
(1. Oktober)

 � Augenoptikermeister 
Burghard Harms in Wiesmoor 
(1. Oktober)

 � Fielmann Augenoptik AG & Co.OHG 
in Wittmund (10. Oktober)

50 Jahre Betriebsjubiläum
 � Stahl- und Metallbau Ihnen GmbH & 

Co.KG in Aurich (3. Oktober)

Ansprechpartnerin: 
Elke Daniels, Tel 049 41 17 97 -96, 
E-Mail e.daniels@hwk-aurich.de.

Lehrling des Monats ist Jannes Hanken aus Uplengen, 
der schon von klein auf Elektroniker werden wollte.

J annes Hanken lebt für seinen Beruf. Alles aus 
dem Elektrohandwerk hat ihn bereits als klei-
ner Junge fasziniert. Der Uplengener strahlte, 
als er von seiner Ausbildung zum Elektroniker 

in der Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik 
erzählte. Der 21-Jährige lernt den Beruf bei der bkw 
elektro GmbH in Wiesmoor.

Elektronik hat Jannes Hanken schon immer gefes-
selt. „Ich erinnere mich noch daran, wie ich früher zu 
Weihnachten Elektronikbaukästen bekommen habe“, 
sagte der Uplengener. 

Die Begeisterung von damals hat er sich bewahrt. 
Sein Abitur schloss er an einem berufl ichen Gym-
nasium im Schwerpunkt Technik ab. Als er dann 
den Tipp von seinem Cousin bekam, sich bei der 
bkw elektro GmbH zu bewerben, zögerte er keinen 
Moment und wurde umgehend eingestellt. 

„Wir haben Jannes und sein Zeugnis gesehen 
und wussten, dass er hier richtig ist“, sagte Günter 
Beekmann, einer der beiden Geschäftsführer der bkw 
elektro GmbH. Mittlerweile ist Jannes Hanken im 
dritten Lehrjahr. 

Voller Inbrunst erzählte er von seiner Ausbildung 
und auf die Frage, welche Aufgabe ihm am meisten 
Spaß mache, weiß er nur eine Antwort: „Mir macht 
alles an meinem Beruf Spaß.“

Jannes Hanken hat nicht nur Freude an seinem 
Beruf, er ist auch gut darin. Sein Zeugnis ebenso wie 
seine Zwischenprüfung zeigen sehr gute Noten. Im 
Betrieb bringt der junge Elektroniker ebenfalls über-
zeugende Leistungen. Günter Beekmann ist stolz auf 
seinen Auszubildenden. „Jannes erledigt alle Aufga-
ben mit Bravour“, sagte der Chef.

Aufgrund seiner Leistungen und seines gesell 
schaftlichen Engagements bei der Freiwilligen Feu-

erwehr überreichte Carsten Berenstecher von der 
Handwerkskammer für Ostfriesland, Jannes Han-
ken die Auszeichnung zum Lehrling des Monats mit 
einem Bildungsgutschein. 

„Es ist immer schön zu sehen, wenn junge Men-
schen für ihren Beruf brennen und gute Leistungen 
darin bringen“, sagte Berenstecher.

Chef Beekmann weiß es ebenfalls zu schätzen, 
wenn seine Auszubildenden mit Spaß bei der Arbeit 
sind und sich dabei geschickt anstellen. Er weiß aber 
auch, dass die guten Bewerber in der heutigen Zeit 
nicht mehr von allein Schlange stehen. „Betriebe 
müssen sich um Auszubildende bemühen“, sagte 
der Geschäftsführer. 

Seine Strategie bei der Nachwuchsgewinnung ist 
es, junge Menschen bereits in der Schule auf sich 
aufmerksam zu machen. Ein großer Teil seiner zehn 
Auszubildenden habe bereits zu Schulzeiten ein 
Betriebspraktikum in seinem Unternehmen gemacht 
und Feuer gefangen für den Beruf. T. FREESEMANN W

Der frisch gebackene Lehrling des Monats, Jannes Hanken in seinem Element vor 
einem Sicherungskasten.

Carsten Berenstecher (rechts) gratulierte (von links) Chef Günter Beekmann und 
Lehrling des Monats, Jannes Hanken.

Weitere Informationen
Mit der Auszeichnung zum Lehrling des Monats 
weist die Handwerkskammer für Ostfriesland 
auf die Perspektiven der dualen Ausbildung hin. 
Jeder Betriebsinhaber kann einen seiner Auszu-
bildenden für die Auszeichnung vorschlagen. 

Ansprechpartner: Dieter Friedrichs, 
Tel 049 41 17 97 -58, 
E-Mail d.friedrichs@hwk-aurich.de.

Die neue App 
„Handwerk“: 
Holen Sie sich alle relevanten 
Informationen für Ihren 
Betrieb auf Ihr Smartphone. 
handwerk.com/app
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Ostfriesischer Kunstkalender Infoveranstaltung für 
Unternehmerfrauen

W VERANSTALTUNG

„Internet für alles“
Die Handwerkskammer für Ostfriesland veranstaltet 
am Mittwoch, den 1. November ab 15.30 Uhr gemein-
sam mit der Kreishandwerkerschaft LeerWittmund 
und der Kreishandwerkerschaft Aurich-Emden-Nor-
den einen Vortrag zum Thema: „Internet für alles? 
Warum ist das für meinen Handwerksbetrieb 
wichtig?“

Die Veranstaltung fi ndet in der Handwerkskam-
mer für Ostfriesland, Straße der Handwerks 2, 26603 
Aurich statt. In dem Vortrag werden die folgenden 
Fragen aufgegriff en werden: Warum ist das Internet 
eigentlich so erfolgreich? Was macht den Nutzen für 
Anwender, Anbieter und Betreiber aus? Und was hat 
das mit meinem Betrieb zu tun?

Es werden die Perspektiven der Internet-Nutzung 
beleuchtet und die Chancen sowie Risiken für das 
Handwerk erörtert. Gern können Teilnehmer mit 
Fragen und Thesen eine Diskussion anregen.

Anmeldungen: Laura Wienekamp, Tel 049 41 17 97 
-28, E-Mail l.wienekamp@hwk-aurich.de.

„Wattstimmungen“ malerisch einge-
fangen von Künstlerin Ruth Schmidt 
Stockhausen. Fo
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Am Montag, den 20. November veranstaltet die 
Handwerkskammer für Ostfriesland einen Infoabend 
zum Kurs „Von der Unternehmerfrau zur Kauff rau 
für Büromanagement“. Beginn ist um 18 Uhr in der 
Handwerkskammer, Straße des Handwerks 2, 26603 
Aurich.

Der Kurs richtet sich vorwiegend an Unterneh-
merfrauen aus kleinen oder mittelständischen Betrie-
ben, die ihre betriebswirtschaftlichen Kompetenzen 
erweitern wollen.

Im Berufsbildungszentrum der Handwerkskam-
mer können sie sich das Fachwissen berufsbegleitend 
aneignen und sich in einem Kurs auf den anerkannten 
Abschluss als Kauff rau für Büromanagement vorbe-
reiten.

Der nächste Kurs beginnt am 24. Januar und dau-
ert bis Ende 2019.

Anmeldungen: Ramona de Buhr, Tel 049 41 17 97 
-73, E-Mail r.debuhr@hwk-aurich.de.

Seit Jahrzehnten wird der Ostfriesische Kunstkalen-
der gemeinsam von der Ostfriesischen Landschaft 
und der Ostfriesischen Landschaftlichen Brandkasse 
aufgelegt, um ausschnitthaft das künstlerische Schaf-
fen von Künstlerinnen und Künstlern mit Bezug zur 
Region Ostfriesland zu dokumentieren. Der diesjäh-
rige Kunstkalender präsentiert 12 Werke der ostfrie-
sischen Künstlerin Ruth Schmidt Stockhausen.

Ruth Schmidt Stockhausen wurde 1922 auf Nor-
derney geboren, wo sie auch ihre Kindheit verbrachte. 
Nach Ausbildung und Berufstätigkeit als Werklehre-
rin studierte sie 1944 Kunst und Kunstgeschichte bei 
Prof. H. W. Berger im Schloss Heudorf bei Riedlingen. 
Ab 1946 wurde sie als freischaff ende Künstlerin tätig. 
1983 kehrte sie nach Ostfriesland zurück, wo sie in 
Westdorf bei Dornum bis zu ihrem Tod 2014 in einem 

alten Gulfhof lebte und arbeitete.
Für den Kalender sind Arbeiten ausgewählt, die 

den besonderen Charakter des Wattenmeers vor 
Augen rücken. Ab sofort ist der Kunstkalender 2018 
bei der Ostfriesischen Landschaft in Aurich, Georgs-
wall 1-5, Telefon 04941 179926, erhältlich, außerdem 
über das Internet (www.olv-gmbh.de).

Die Vertreter der herausgebenden Institutionen zeigen 
stolz den Ostfriesischen Kunstkalender.

Regionales

25 Jahre glänzende Innungsarbeit
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Zum Jubiläum ist eine Festschrift mit 
dem Titel „Schmuckstücke“ erschie-
nen. Darin werden alle Mitgliedsbe-
triebe im Porträt dargestellt.

„Die Leidenschaft für unseren 
Beruf eint uns genauso wie die Begeis-
terung für edle Materialien“, sagt 
Obermeister Andreas Speckmann. 
Die Goldschmiede können sich da-
mit zieren, eines der ältesten Hand-
werke ausüben zu dürfen. So gibt es 
Funde dieser Tätigkeit von vor 4000 
Jahren. 

Die Innung hatte bereits 1994, zwei 

Jahre nach ihrer Gründung, einen 
respektablen Erfolg vorzuweisen: 
So wurde in Oldenburg eine eigen-
ständige Berufsschulklasse gegrün-
det. Die Nachwuchsarbeit liegt den 
Handwerkerinnen und Handwer-
kern sehr am Herzen: „Seit dem Jahr 
2000 veranstalten wir jährlich eine 
Gemeinschaftsausstellung für unsere 
25 Mitgliedsbetriebe. 

Zum Jubiläum gratuliert auch der 
Präsident der Handwerkskammer Ol-
denburg. Die Innung, deren Geschäfte 
von der Kreishandwerkerschaft Ammer-

land organisiert werden, sei „ein Juwel 
innerhalb unseres Wirtschafts zweiges 
Handwerk“, so Manfred Kurmann. 

Einen besonderen Dank richtet 
Speckmann an die Volksbanken und 
Raiff eisenbanken.

Geschäftsführer Harald Lesch, Ar-
beitsgemeinschaft der Volksbanken 
und Raiff eisenbanken in Weser-Ems, 
sagte: „Beide Partner, die Innung und 
unsere Mitgliedsbanken, verbindet der 
gemeinsame Anspruch, bleibende 
Werte für unsere Kunden zu schaff en.“ 
T. HEIDEMANN W 

Einladung zur 
Vollversammlung
Gemäß §9 und §10 der Satzung der Handwerkskam-
mer für Ostfriesland laden wir zur ordentlichen Voll-
versammlung am Montag, den 13. November 2017, um 
16.00 Uhr, ins Hotel am Schloss, Bahnhofsstraße 1, 
26603 Aurich, Raum „Großer Saal“, ein.

Die Vorbesprechungen beginnen um 14.30 Uhr. 
Die Vertreterinnen und Vertreter des selbstständi-
gen Handwerks und handwerksähnlichen Gewerbes 
tagen im Raum „Tom Brook“. Die Besprechungen der 
Arbeitnehmervertreterinnen und -vertreter fi nden in 
der „Junker Stube“ statt.

Tagesordnung
1. Eröff nung und Begrüßung
2.  Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfä-

higkeit
3. Genehmigung der Tagesordnung
4.  Genehmigung der Niederschrift vom 21. Juni 2017 

der Sitzung der Vollversammlung vom 19. Juni 2017.
5.  Anordnungssatzungen zur Durchführung von 

überbetrieblichen Lehrlingsunterweisungen
 5.1.  Satzung der Handwerkskammer für Ostfries-

land zur Anordnung der überbetrieblichen  
Lehrlingsunterweisung für den Ausbildungs-
beruf „Gerüstbauerin oder Gerüstbauer“

 5.2.  Satzung der Handwerkskammer für Ostfries-
land zur Anordnung der überbetrieblichen 
Lehrlingsunterweisung für den Ausbildungs-
beruf „Hörakustikerin oder Hörakustiker“

 5.3.  Satzung der Handwerkskammer für Ostfries-
land zur Anordnung der überbetrieblichen 
Lehrlingsunterweisung für den Ausbildungs-
beruf „Mechatronikerin oder Mechatroniker 
für  Kältetechnik“

 5.4.  Aufhebung des Vollversammlungsbeschlusses 
vom 19.06.2017 zur Satzung der Handwerks-
kammer für Ostfriesland zur Anordnung der 
überbetrieblichen Lehrlingsunterweisung für 
den Ausbildungsberuf  „Anlagenmechani-
kerin oder Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik“

 5.5.  Satzung der Handwerkskammer für Ostfries-
land zur Anordnung der überbetrieblichen 
Lehrlingsunterweisung für den Ausbildungs-
beruf  „Anlagenmechanikerin oder  Anla-
genmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik“ 

6. Jahresabschluss 2016 
 6.1. Bilanz 31.12.2016 
 6.2. Erfolgsrechnung 31.12.2016 
 6.3. Finanzrechnung 31.12.2016 
 6.4. Lagebericht gem. § 289 HGB 
7.  Bestätigungsvermerk der KPMG für das Ge-

schäftsjahr 2016 
8.  Ergebnisverwendung gem. § 16 Abs. 3 FS, Zufüh-

rung des Jahresergebnisses in die zweckgebun-
dene Ausstattungsrücklage

9. Bericht des Rechnungsprüfungsausschusses 
 9.1. Entlastung des Vorstandes 
 9.2. Entlastung der Geschäftsführung
10.  Prüfung Jahresrechnung 2017 gem. § 106 Abs. 

1 Ziff er 7 HwO, § 8 I Nr. 5 der Satzung  sowie § 
16 Abs. 2 FS, Prüfungsgesellschaft WSLP GmbH 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Bremer Straße 
28, 49377 Vechta 

11. Wirtschaftsplan 2018 
 11.1. Erfolgsplan 2018
 11.2. Finanzplan 2018
 11.3.  Mittelfristige Finanzplanung von 2018 bis 

2022
 11.4. Stellenübersicht 2018
12. Wirtschaftssatzung 2018
13. Verschiedenes

Aurich, den 19. Oktober 2017

Handwerkskammer für Ostfriesland
Albert Lienemann, Präsident
Peter-Ulrich Kromminga, Hauptgeschäftsführer

Bekanntmachung im Internet: www.hwk-aurich.
de/ueber-uns/amtliche-bekanntmachungen

Freuen sich über das 25-jährige Bestehen der Innung (v.l.) Manfred Kurmann, Thomas Kunke, Andreas Speckmann und Harald Lesch.

Schmucke Ideen liefert die Gold- und Silberschmiede-Innung Oldenburg-Ostfriesland 
seit jeher. Vor einem Vierteljahrhundert hat sie sich in ihrer jetzigen Form konstituiert.

App für Iphones

App für Android

Hand in Hand 
mit dem 

Handwerk
Baustoffe am Lager, Fachberatung und zuverlässige  
Logistik fürs Handwerk finden Sie im Norden bei bau

Unsere Logistik: 504 helfende Hände in der Logistik,  
100 LKWs und 130 Stapler im Einsatz.

Die Baustoffhändler  
im Norden

sogehtdas.de


